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PRESTATIONS 2015
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Des missions au service des 

adhérents

Représenter

Informer et partager les savoirs

Veiller et animer la réflexion

Former

Conseiller et accompagner
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LA FORMATION

Transmettre toutes les clés de 

compréhension pour contribuer à 

l’amélioration continue de la qualité 
de vos services auprès des usagers
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LA FORMATION

 Des formations ouvertes à tous

Adhérents (tarif préférentiel) et non adhérent

En INTER à partir de notre catalogue

Bénévoles et salariés

Administrateurs, dirigeants, équipes

En INTRA construites « sur mesure »
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LA FORMATION en INTER

 Un catalogue Auvergne Limousin Rhône-Alpes

Dans vos boites aux lettres 

début septembre pour préparer vos 

plans de formation

En ligne sur le site Internet, rubrique Formations 
(programmes complets et inscriptions)

www.uriopss-auvergnelimousin.asso.fr
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LA FORMATION en INTER

 Les thèmes

 Une offre revisitée et de

nombreuses nouveautés

chaque année

Sensibilisation à la 

communication de crise

Suivre l’actualité des réformes 
institutionnelles et leurs impacts sur notre 
secteur

Mettre en place 

des procédures 

de contrôle

Les syndicats dans 

l’entreprise
Travailler en 

équipe ouverte

Les soins en fin de vie : 
présence et prendre soin
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LA FORMATION en INTER

Une salle de formation dédiée 

dans nos locaux

Salle accessible

Parking gratuit

7



Développement professionnel 

continu

Organisme DPC habilité à dispenser

des programmes de DPC

Evaluation favorable - Paramédicaux

Référence organisme 5708

HAS 2012
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Les « + » URIOPSS

Des formations au plus près des enjeux et des 

préoccupations des acteurs

Une équipe disponible et à l’écoute des acteurs de terrain

La qualité de nos intervenants, choisis pour leur

expertise et leurs connaissances du secteur

Le respect des valeurs défendues par notre réseau et

de l’éthique des structures
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LES PRESTATIONS

Soutenir vos projets politiques en vous 

apportant l’expertise technique nécessaire
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Le conseil technique
Inclus dans votre cotisation

Une question juridique ?

Besoin d’un conseil dans un domaine spécifique ?

…

… Quelques
domaines d’expertises

Vie associative

Gouvernance associative, statuts, …

Outils de la loi 2002-2,…

Droit social, RH et Management

CCN du secteur, droit du travail, …

Temps partiels, …

Budget / tarification

Tableau de bord, …

Rapport budgétaire, …

11



Les accompagnements de projet
Sur devis

Besoin de fédérer vos équipes autour d’un nouveau projet ?

Vous souhaitez développer vos activités ?

Individuel… …ou collectif

Politiques publiques et sectorielles

Droit social

RH & Management

Vie associative

Méthodologie de projet

L’URIOPSS vous propose un accompagnement :
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Le soutien

aux structures en difficultés
Sur devis

Vous rencontrez des difficultés conjoncturelles

Vous préparez une intervention décisive

Administration provisoire

Intervention auprès du Conseil d’administration

Accompagnement professionnel individualisé

L’URIOPSS vous soutient
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L’enquête, le diagnostic et l’audit
Sur devis

Des outils pour optimiser vos pratiques

Enquête et sondage

Enquête de satisfaction, enquête de besoins, …

Audit et diagnostic

Diagnostic RH

Audit de climat social

Autodiagnostic stratégique et prospectif
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Les actions collectives
Sur devis

entre les acteurs

Pour des projets innovants

Pour des actions de formation

Pour des accompagnements spécifiques

Impulser des démarches de collaboration et de réflexion

sur un projet et/ou un territoire commun
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Les « + » URIOPSS

Un engagement

de plus de 65 ans au service de la vie associative

La confiance des partenaires institutionnels

Une posture adaptée respectueuse des

valeurs portées par notre Réseau et de

l’éthique de votre structure
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La confiance des partenaires
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Merci pour votre attention

Albine MARLIER
Assistante Formation & Communication

Tél, 04 73 19 63 42

a.marlier@uriopss-auvergne.asso.fr
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